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Istituto Comprensivo Statale “G. Garibaldi”

Via San Rocco 28 30, 81030 Castet Volturno CE
Tel. 0823763167 Mail: ceic87800x@ISTRUZIONE. it - PEC: ceic87800x@PEC.istruzione.it
Codice Fiscale: 93082170619 - C.M.: CEIC87800X - C.U.U.: UFG7Q0

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelie scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - (.M. 170/2022}

Titolo del Progetto: “AttivaMENTE Insieme”
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-23838
CUP: E74D22005160006

All'Albo Pretorio dell'lstituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti
L’Istituto Comprensivo Statale “G. Garibaldi”, con sede in Castel Volturno (CE) cap. 81033, Via San Rocco n® 28/30,
C.F. n° 93082170619, di seguito denominato ISTITUTO, nella persona del Dirigente Scolastico e legale
rappresentante, Elisabetta Corvino, nata a Casal di Principe (CE} il 22/12/1966,
E )
La Sig.ra Rosa Renda nata a Castel Volturno (CE) il 17/12/1996 e residente in Via Parchetti San Rocco n° 18
Castel Volturno {CE) C.F. RNDRSO96T57C291U, Tel. 3512400094, di seguito denominato ESPERTO ESTERNO

PREMESSO

+ che la sig.ra Rosa Renda & stata inserita in un elenco di esperti da utilizzare per attivare le edizioni di
mentoring e orientamento, di cui all’Avviso prot. 5273/2023 del 18/12/2023

e che I'ISTITUTO ha il compito di produrre servizi di formazione per il progetto Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica - {D.M. 170/2022) con C.N. M4C111.4-2022-981-P-23838 modulo
“ATT-766 - Percorsi di mentoring e orientamento”;

» che con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di lavoro autonomo ai sensi e per gli
effetti degli art. 2222 e segg. del Codice civile;

» che la sig.ra Rosa Renda individuato come esperto esterno, dichiara di non si trovarsi in regime di
incompatibilita tale da impedire I'effettuazione della prestazione professionale oggetto del presente
contratto;

o che I'esperto, come da curriculum allegato al presente contratto, dispone di conoscenze, capacita e

' competenze specifiche per lo svolgimento di servizi per la formazione nel settore richiesto;

s che & necessario attivare 24 edizioni del progetto in questione, in considerazione del numero degli utenti
che hanno manifestato la disponibilita a parteciparvi;

¢ che la premessa forma parte integrante ed essenziale del presente atto,

convengono e stipulano quanto segue:

Pagina 1 di 4



ICS "G. Garibaldi" - Castel Volturno (CE) - C.M. CEIC87800X - Protocollo 0000565/2024 del 30/01/2024


§ Ttaliadomani

. Fohe H.'lZ]ONM,{ 7] mms IERC"IJIZRZF.‘.

cild ol

i- Oggetto

L'esperto si obbliga a fornire all'ISTITUTO, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun
vincolo di subordinazione, attivita di docenza per la realizzazione del progetto di formazione.

U'attivitd di docenza, cui & conferita nomina con il presente atto, dovra svolgersi presso la sede
dell'lstituto Comprensivo Statale “G. Garibaldi” di Castel Volturno (CE), per quattro edizioni del progetto,
ciascuna di 20 ore, per complessive 80 ore come da calendario stabilito, secondo gli orari predisposti dalta
Scuola e conformemente alle esigenze di Progetto.

| percorsi formativi affidati all’esperto sono i seguenti:
ATT-766 - Percorsi di mentoring e orientamento di ore 20

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente
Scolastico, su richiesta scritta e documentata.

La direzione del corso e le conseguenti direttive operative restano affidate alle competenze del Dirigente
Scolastico o di un suo delegato.

2- Durata
il presente contratto ha validita fino al TERMINE DEL CORSO a decorrere dal 29/01/2024 al 30/06/2024

3- Obblighi dell’Esperto

L'Esperto, entro i termini di scadenza del presente contratto, si obbliga a svolgere tutte le funzioni
connesse all'incarico e cioé di collaborare con il Dirigente e soprattutto con il tutor d'aula per I'organizzazione
e lo sviluppo del percorso formativo.

L'Esperto, fatta salva la propria discrezionalita nell’'espletamento dell’'incarico, siimpegna a fornire i
propri servizi con la massima diligenza e, in particolare, si obbliga a predisporre, in collaborazione con il Tutor,
una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli
corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire e ad attuare il percorso formativo stabilito -
nel presente atto neil'ambito del piano di Istituto.

Preventivamente, dovrd presentare al Dirigente Scolastico, in formato cartaceo e su supporto
informatico, la struttura del lavoro, da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno Yeffettiva realizzazione dell'intero processo formativo e, progressivamente, le schede di
osservazione, i materiali di lavoro, le verifiche e tutte le iniziative intraprese per il raggiungimento degli
obiettivi concordati. '

L'Esperto dovra descrivere e documentare i percorsi formativi progettati e realizzati, reglstrando le
votazioni conseguite dai corsisti nelle prove di verifica iniziali, intermedie e finali.

E tenuto, inoltre, a firmare regolarmente e a compilare il registro didattico sia delle presenze, nelle
parti di sua competenza, relative all’'orario diinizio e fine della lezione, sia all’attivita e al’argomento svoito.

A fine corso, si impegna a stilare il report sulle attivita effettivamente svolte e, per ciascun corsista, a
certificare le conoscenze e le competenze acquisite nel singolo modulo.

L'Esperto & tenuto, inoltre, a inserire i dati di sua pertinenza, nella Piattaforma FUTURA delt’Unita di
Missione del PNRR, e/o similari, attraverso le quali dovranno essere inoltrate, in tempo reale, tutte le
necessarie informazioni relative allattivita, raccogliendo ed utilizzando i dati sensibili nel rispetto della
vigente normativa sulla riservatezza delle informazioni personali {Decreto L.vo 679 del 2016).

L'ISTITUTO potra, inoltre, richiedere all’Esperto di prestare la propria attivita all'interno di gruppi di
lavoro che di voita in volta potranno essere organizzati per la realizzazione di studi o di progetti specifici.

4- Verifiche
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{’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull'andamento dell’attivita svolta e sui risultati conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di
_progetto indette dal Dirigente Scolastico.

5- Corrispettivi e modalita di pagamento

L’ ISTITUTO corrisponder all’Esperto la somma di € 42,00, omnicomprensiva, per ogni ora di docenza
prestata. Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita, da parte dell'(STITUTO, dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilita i in meritc agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla Scuola.

Per il personale dipendente dalia Pubblica Amm:mstranone, diversa da quella che ha conferlto
I'incarico, ai fini della stipula del presente contratto, & necessario presentare 'autorizzazione dellEnte di
appartenenza,.

Nell’eventualita di mancata prestazione d’opera a causa di eventi non imputabili all’ Amministrazione,
sara corrisposto il solo rimborso delle spese effettivamente sostenute.

{’Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto in qualita di lavoratore
autonomo.

6 - Modalita di fatturazione e/o ricevute

Le eventuali fatture saranno intestate alflstituto Comprensivo Statale “G. Garibaldi” di Castel
Volturno (CE) codice Univoco UFG7QO. Le fatture e/o ricevute dovranno riportare il numero di protocollo e
la data del presente incarico, o dichiarazione di prestazione di lavoro occasionale. L'esperto dichiara di essere
intestatario di Codice Fiscale RNDRSOS6T57C291U;

7- Rendicontazione
L’Esperto si obbliga a rendicontare le spese sostenute nelle forme e nei modi che I'ISTITUTO potra
richiedere in ottemperanza alle prescrizioni e procedure previste dalla normativa vigente.

8- Responsabilita verso terzi
L’ ISTITUTO non assume alcuna responsabilith nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall’Esperto, relativamente allo svolgimento del presente incarico.

9- Cessione del contratto
E fatto espresso divieto all'Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
l’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art. 11.

10-  Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta
e controfirmata da entrambe le parti.

11- Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dellart. 1373 c.c., che, in caso di eventuali valutazioni
negative emerse dall’azione di monitoraggio del percorso, da qualsiasi causa determinate, I'ISTITUTO potra
recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. In
caso di assenza, si rimanda alla vigente normativa in materia.

I” ISTITUTO dovra comunicare all’Esperto, per iscritto, a mezzo lettera raccomandata con ricevuta

di ritorno, oppure raccomandata a mano, fa propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data diricezione
di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.
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12 -  Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del
soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dellaltro contraente a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno oppure raccomandata a mano.

In caso di risoluzione del presente contratto 'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall'ISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

13- Titoll
Le rubriche che le parti hanno ritenute dare a ciascun articolo hanno valore meramente indicativo
e non possono essere considerate parte integrante o strumenti di interpretazione del contratto.

14 - Foro competente

Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali,
dovute secondo la legge vigente.

Il presente contratto & soggetto a regisirazione in caso d'uso.

Le disposizioni di riferimento sono 'art. 1, lettera b) della Parte Il della tariffa allegata all. A al D.P.R.
26 aprile 1986, n® 131 per gli esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Santa Maria Capua Vetere.

15.  Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/16, I'iSTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto.
[l responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico. L'Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art.
13 e 14 delia medesima legge, relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza.

L’ESPERTO Dirigente Scolastico

Rosa Renda \ﬁibetta Corving)

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti
dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto i seguenti articoli che vengono cosi
aspressamente e specificatamente approvati:

art. 8 — Responsabilita verso terzi;
art. 11 — Recesso;

art. 12 — Clausola risolutiva espressa;
art. 14 — Copertura assicurativa;

art. 15 — Foro competente.

L'ESPERTO Dirigente Scolastico
Rosa Renda {EliE betta Corvino)

(et
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